SAHOVSKI SAVEZ
VUKOVARSKO-SRIJEMSKE ZUPANIJE
DR. FRANJE TUPMANA 13
32 241 STARI JANKOVCI

STATUT

$AHOVSKOG SAVEZA VUKOVARSKO-SRIJEMSKE ZUPANIJE
(PROCISCENI TEKST)

OSNOVAN 1997.GODINE



Temeljem &lanka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine broj 74/2014, 70/2017,
98/2019 i 151/2022) i &lanka 35. Zakona o sportu, Narodne novine broj 141/2022,
Skupétina Sahovskog saveza Vukovarsko-srijemske Zupanije na svojem zasjedanju
10. veljace, 2023. godine donijela je:

STATUT

Sahovskog Saveza Vukovarsko-srijemske Zupanije

I/ TEMELJNE ODREDBE )
Clanak 1.

Ovim se Statutom utvrduje naziv Udruge - Sahovski savez Vukovarsko-srijemske

zupanije ( u daljnjem tekstu Savez)

- sjediste, teritorij djelovanja udruge

- zastupanje, znak udruge i njegov izgled, izgled pecata udruge

- cilievi udruge, podru¢ja djelovanja udruge sukladno ciljevima

- ciliane skupine udruge, djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge

- nadin osiguranja javnosti djelovanja udruge

- uvjeti i nacin u¢lanjivanja u udrugu, prestanak ¢lanstva

- prava, obveze i odgovornosti ¢lanova, stegovna odgovornost ¢lanova i nacin
vodenja popisa ¢lanova

- tijela udruge, njihov sastav i naéin sazivanja sjednica

- izbor, opoziv i ovlasti, nagin odluéivanja i trajanje mandata u tijelima upravljanja, te
nadin sazivanja skups$tine u slu¢aju isteka mandata

- izbor i opoziv likvidatora udruge, prestanak postojanja udruge, imovina udruge, te
nadin stjecanja i raspolaganja imovinom udruge, postupak s imovinom u slucaju
prestanka udruge, nagin rje$avanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i

- druga pitanja od znac¢aja za udrugu — Sahovski savez Vukovarsko-srijemske
Zupanije

Clanak 2.
Savez je oblik dragovoljnog udruzivanja sportskih udruga sa sjedistem na podrucju
djelovanja Saveza, koje se radi zastite i promicanja zajednickih ciljeva u sportu, bez
namjere stjecanja dobiti, podvrgavaju pravilima koja su uredena ovim Statutom.

Clanak 3.

Savez ima svojstvo neprofitne pravne osobe i upisuje se u Registar udruga i Registar
sportskih djelatnosti pri Uredu drzavne uprave u Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji.

Clanak 4.

U Savezu nije dopustena rasna, nacionalna, vierska i politicka diskriminacija, te
kréenje sloboda i prava ¢ovjeka i gradanina.

1/ NAZIV, SJEDISTE, ZNAK | PECAT SAVEZA



Clanak 5.

Naziv udruge glasi: Sahovski savez Vukovarsko-srijemske Zupanije
Sjediste: 32 241 Stari Jankovci, Dr. Franje Tudmana 13

Clanak 6.

Savez ima svoj pecat.

Pecat je okruglog oblika, vanjskog promjera 30 mm.

U sredini pe€ata je znak Saveza-8ahovska figura ,top“, s tekstom oko znaka
Sahovski savez Vukovarsko-srijemske Zupanije.

i/ PODRUCJE DJELOVANJA SAVEZA

Clanak 7.

Savez djeluje na podrucju Vukovarsko-srijemske Zupanije.
Savez je punopravni ¢lan Hrvatskog $ahovskog saveza

IV/ ZASTUPANJE SAVEZA

Clanak 8.

Savez u svim poslovima zastupa Predsjednik Saveza.

Savez u odredenim poslovima moze zastupati i tajnik po nalogu predsjednika Saveza
Skupstina, svojom odlukom, mozZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje Saveza

U Skupstini Hrvatskog Sahovskog saveza, Sahovski Savez Vukovarsko-srijemske
Zupanije zastupaju tri zastupnika koje izabere Skupstina, a mandat im traje do isteka
redovnog mandata predsjednika

Skupstina Saveza moze smijeniti zastupnika koji je trajno onemoguéen u obavljanju
svojih duznosti ili radi suprotno odlukama lzvrSnog odbora Saveza.

U slugaju sprije¢enosti osobe/osoba za zastupanje u HSS-u, Izvr$ni odbor imenuje
novu/nove osobe za zastupanje iz sastava Skupstine, svojom Odlukom

V/ CILJEVI SAVEZA
Clanak 9.

Osnovna djelatnost — ciljevi Saveza su :

- razvitak i promicanje $aha na podrucju Zupanije Vukovarsko-srijemske

- poticanje vrhunskog S$portskog stvaralastva i stvaranje uvjeta za postizanje
vrhunskih $portskih rezultata

- razvitak Sportskih aktivnosti djece i mladezi, te Sportsko rekreacijskih aktivnosti
gradana,

- promicanje odgojnih €¢imbenika Sporta, kroz bavljenje Sahom

- Sirenje olimpijskih ideala i jacanju olimpijskog duha,



VI/

DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI

Clanak 10.

U ostvarivanju svojih cilieva Savez ima zadacu:

Vil/

utvrdivati i ostvarivati politiku 8aha na podruéju Vukovarsko-srijemske Zupanije
uskladivati aktivnosti svojih ¢€lanica, poticati i promicati §ah u skladu s

Nacionalnim programom 8aha, osobito kod djece, studenata i osoba s
invaliditetom

obavljati zadace u provedbi Nacionalnih programa $aha

objedinjavati i uskladivati programe $aha na podru¢ju Vukovarsko-srijemske
Zupanije, predlagati Program javnih potreba u $ahu i skrbi o njegovom
izvrSenju, te podnositi izvjeS¢e o realizaciji programa

sudjelovati u ostvarivanju programa Hrvatskog $ahovskog saveza

obavljati i druge poslove i zada¢e odredene Zakonom o $portu, Pravilnikom
Hrvatskog $ahovskog saveza, ovim Statutom i drugim zakonskim propisima

OSTVARIVANJE JAVNOSTI RADA SAVEZA

Clanak 11.

Djelovanje Saveza je javno.

Savez svoje Clanice o svome radu izvjestava na sjednicama tijela Saveza i na drugi
pogodan nacin.

Clanak 12.

Sjednice tijela Saveza otvorene su za javnost.

VII/

CLANSTVO U SAVEZU

Clanak 13.

U Savez se uclanjuju
Sahovske udruge sa sjediStem u Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji

Druge pravne osobe sa sjediStem u Vukovarsko-srijemskoj Zupaniji ¢ija je djelatnost
znacajna za $ah i $ahovsku djelatnost



Clanak 14.

U Savez se mogu uclaniti sve pravne osobe iz ¢lanka 13. ovog Statuta.
Clanstvo u Savezu moZe biti:
- punopravno ( redovito)
- privremeno (pridruzeno)
Punopravne Clanice Saveza imaju pravo glasa na Skupstini, dok privremene é&lanice

nemaju pravo glasa na Skupstini, niti se nalaze u redovitom sustavu financiranja
Saveza.

Clanak 15.

Sahovske udruge Vukovarsko-srijemske Zupanije da bi postale &lanice Saveza uz
zahtjev za u€lanjenje trebaju dostaviti:

- odluku o uélanjivanje u Savez

- preslik rieSenja o registraciji

- preslik obavijesti Drzavnog zavoda za statistiku o razvrstavanju prema NKD

- preslik Statuta ovjerenog od nadleZnog organa opce uprave

- program rada i

- osnovne podatke o predsjedniku i tajniku.

Clanak 16.

O prijlemu u ¢lanstvo i prestanku ¢lanstva u Savezu odluéuje Skupstina.

lzmedu dvije sjednice Skupstine, lzvréni odbor odluuje o prijemu u priviemeno
Clanstvo. Priviemena Clanica ima sva prava i obveze ¢lanice Saveza osim prava
odluéivanja.

Punopravna Clanica ¢e odlukom Skupstine postati priviemena ako se utvrdi da nije
sukladno ovom Statutu odrzala Izbornu skup$tinu pravovremeno i Savezu nije
dostavila valjano rjesenje tijela drzavne uprave o upisu u registar udruge gradana.
Priviemeno Clanstvo moze trajati godinu dana od dono$enja odluke a ako se u tom
roku ne otklone nedostaci ¢lanica ¢e biti brisana iz ¢lanstva u Savezu.

Izmedu dvije sjednice Skupstine odluku o promjeni statusa ¢lanica moze donijeti i
lzvréni odbor ali se takova odluka mora potvrditi na prvoj slijedecoj sjednici
Skupstine.

Clanak 17.

Clanstvo u Savezu prestaje:

- brisanjem ¢&lanice iz Registra udruga pri nadleznom tijelu za opéu upravu
Vukovarsko-srijemske Zupanije

- ako je Clanici zabranjeno djelovanje

- ako se utvrdi da je Clanica prestala sa radom ili da su prestali postojati uvjeti
za njeno osnivanje

- ako Clanica ne ispuni nov€ane obveze prema Savezu u roku od godinu dana
od dana kada je to bila obvezna uginiti

- odlukom Skupstine Saveza, ako ¢&lanica svojim djelovanjem, suprotnim
odredbama ovog Statuta i drugih opéih akata Saveza, Steti interesima ili
naru$ava ugled Saveza.



- punopravno ¢lanstvo ¢lanice u savezu prestaje i ako ¢lanica nije nastupala u
natjecanjima Hrvatskog Sahovskog saveza u protekloj godini ili se nije
registrirala za teku¢u godinu

- odlukom ¢&lanice o istupanju iz Saveza

Clanak 18.

U Savezu se vodi popis udruzenih ¢lanica. Popis udruZenih €lanica vodi Tajnik
Saveza u elektronskom obliku.

X/ PRAVA, OBVEZE | ODGOVORNOST CLANICA
Clanak 19.

Clanice Saveza imaju slijedeca prava i obveze:
- sudjelovati u radu Saveza
- pridrzavati se ovog Statuta i drugih akata Saveza
- birati i biti birane u tijela Saveza
- Cuvati ugled Saveza
- predlagati sportske programe od opc¢eg interesa za &lanice | Savez
- biti izvje$éivane o radu Saveza
- odlugivati na Skupstini
- na financiranje programskih aktivnosti iz sredstava koje Savez ostvaruje u
okviru javnih potreba u sportu Vukovarsko-srijemske Zupanije

Clanak 20.
Prava i i obveze iz predhodnog ¢lanka kao i odgovornost za ostvarivanje cilieva
Saveza, ¢lanice ostvaruju putem svojih predstavnika u tijelima Saveza.

X/ SPORTSKA ARBITRAZA

Clanak 21.

Sve &lanice Saveza, kao i fizitke osobe koje su njihovi ¢lanovi duzne su prihvatiti
sportsku arbitraZzu Hrvatskog $ahovskog saveza i odluke Arbitraznog suda.

Clanak 22.

Sportska arbitraza Hrvatskog $ahovskog saveza odluCuje u sporovima nastalim u
svezi s obavljanjem $ahovske djelatnosti, kao i za posredovanje radi mirenja i za
odlugivanje u sporovima o pravima kojima mogu slobodno raspolagati ako zakonom
nije odredeno da za odlucivanje o odredenoj vrsti sporova postoji stvarna nadleznost
gradanskog suda,



Xl TIJELA SAVEZA

Clanak 23.

Tijela Saveza su:
Skupstina Saveza
Predsjednik
Izvréni odbor
Nadzorni odbor
Povjerenstva

Or de o o =

1. Skupstina Saveza

Clanak 24.

Skupétina je najvise tijelo koja upravlja Savezom

Clanak 25.

Skupstina razmatra pitanja koja su joj stavljena u nadleznost odredbama ovog
Statuta, te druga pitanja koja predlaze |zvrSni odbor.
Skupstina zasjeda redovito i izvanredno.

Clanak 26.

Redovito zasjedanje Skupstine je svake godine.

Svake &etvrte godine odrzava se izborna sjednica Skupstine.

Skupétinu saziva Izvréni odbor najmanje 15 dana prije odrZzavanja. Odluka o sazivu
sadrZava dnevni red, vrijeme i mjesto odrzavanja.

lzvanredno zasjedanje Skupétine raspravlja samo o pitanjima koja su stavljena na
dnevni red.

lzvanrednu sjednicu Skupstine saziva lzvréni odbor Saveza kada zakljuCi da je to
neophodno potrebno

Prijedlog za sazivanje lzvanredne Sjednice Skupstine, IzvrSnom odboru Saveza,
mogu dostaviti i izabrani predstavnici ¢lanica Saveza. Prijedlog moraju potpisati svi
predstavnici &lanica Saveza koji traze sazivanje lzvanredne sjednice, a njihov broj
odreden je Zakonom o udrugama.

U prijedlogu predlagaéa mora biti pojasnjen razlog sazivanja lzvanredne sjednice
Skupstine, te predlozen Dnevni red

Ako lzvréni odbor, u roku od 30 dana od dana zaprimanja prijedloga ne sazove
sjednicu Skupstine istu moze sazvati predlagac.



Clanak 27.

Skupstinu €ine predstavnici ¢lanica Saveza.
Broj predstavnika &lanica u Sahovskom savezu Vukovarsko-srijemske Zupanije
odreduje se na slijedeéi nadin: Sahovske udruge/klubovi

= koji imaju ekipu u | HSL...................... 1 &lana

- koji imaju ekipu u T HSL..................... 1 ¢lana

. koji imaju ekipu u I HSL..................... 1 &lana

- koji imaju ekipu u IVHSL..................... 1 ¢lana

- koji nemaju seniorsku ekipu ali imaju ekipu u bilo kojoj kadetskoj ili juniorskoj
L 1 ¢lana

- sve druge pravne osobe iz ¢lanka 13. Statuta po 1 ¢lana
Mandat ¢lanova Skupstine traje Cetiri godine i moZe se obnavljati.

Clanak 28.

Skupstina pravovaljano odluéuje ako je sjednici nazo¢no vise od polovice izabranih
predstavnika ¢lanica Saveza.

Ako sjednici Skupstine nije nazo¢na nadpoloviéna vecina izabranih predstavnika,
sjednica se odgada za 30 minuta.

Ako niti nakon odgode od 30 minuta sjednici Skupstine nije nazoCna natpolovic¢na
vecina predstavnika, sjednica Skupstine se odgada.

Odgodena sjednica Skupstine ne moze se odrzati u roku kraéem od 180 dana od
prvobitno sazvane sjednice.

Odredbe ovog ¢lanka odnose se jednako na redovne i izvanredne sjednice.

Clanak 29.

Sjednice Skupstine vodi predsjednik Saveza.
Na pocetku rada Skupstine odreduje se nadin glasovanja.

Clanak 30.

Skupstina odluéuje natpolovi€énom veéinom glasova nazoé&nih predstavnika.

Iznimno od predhodnog stavka, Skup$tina odluéuje dvotre¢inskom vec¢inom glasova
nazo¢nih predstavnika o dono3enju Statuta, njegovim izmjenama i dopunama te o
prestanku Saveza.

Clanak 31.
Na redovitom zasjedanju Skupstina:

- donosi Statut, njegove izmjene i dopune, te druge akte
- utvrduje politiku promicanja $aha na podrucju Vukovarsko-srijemske Zupanije



donosi kriterije za dodjelu financijskih sredstava, objedinjuje i uskladuje
programe Saha i skrbi o njegovom ostvarenju

usvaja plan radai financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu i izvje$ée o
radu za prethodnu kalendarsku godinu, te usvaja godi$nje financijsko izvjesée
odlu€uje o primanju u &€lanstvo i prestanku ¢lanstva u Savezu

bira i razrjeSava predsjednika, potpredsjednika, ¢lanove lzvr§nog i Nadzornog
odbora i likvidatora,

odlucuje i o drugim pitanjima sukladno ovom Statutu i opéim aktima Saveza

2. Predsjednik Saveza
Clanak 32.

Za predsjednika mogu biti birane osobe ¢lanovi Skupétine, &iju kandidaturu
istakne najmanje pet predstavnika u Skupétini Saveza.

Predsjednik i potpredsjednik Skupstine Saveza su po poloZaju predsjednik i
potpredsjednik lzvrSnog odbora Saveza.

Mandat predsjednika i potpredsjednika Saveza traje Cetiri godine, a iste osobe
mogu biti ponovo birane.

Clanak 33.

Predsjednik:

predstavlja i zastupa Savez

predsjedava sjednicama Skupstine i Izvr§nog odbora Saveza

potpisuje opce akte koje donosi Skupstina ili Izvr$ni odbor

obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina, lzvréni odbor ili je to
odredeno opé¢im aktima Saveza

za svoj rad predsjednik je odgovoran Skupstini Saveza

Clanak 34.

U sluCajnosti sprije€enosti za obavljanja poslova iz ¢lanka 33. ovog Statuta,
predsjednika  zamjenjuje  potpredsjednik. U  sluCaju  sprijeéenosti
potpredsjednika , osobu koja ¢e ga zamjenijivati odreduje Izvrsni odbor.

3. lzvrsni odbor



Clanak 35.

lzvréni odbor je izvrSno tijelo Skupstine Saveza i za svoj rad odgovara
Skupstini.

Clanak 36.

Izvréni odbor ima sedam ¢lanova.

Predsjednik Saveza je po funkciji ¢lan i predsjednik Izvr8nog odbora.

Clanovi lzvrénog odbora biraju se na Skupstini Saveza na prijedlog
predsjednika, a smjenjuju se na prijedlog predsjednika Saveza ili na osobni
zahtjev.

Clanak 37.

Mandat ¢lanova lzvr$nog odbora traje Cetiri godine i mozZe se ponoviti.
Clanak 38.

Radom lzvr$nog odbora rukovdi predsjednik.

U sluéaju sprijec¢enosti predsjednika, zamjenjuje ga potpredsjednik ili jedan od
¢lanova lzvrénog odbora kojega predsjednik odredi, u sluCaju da je
potpredsjednik sprijeéen.

Clanak 39.

Izvréni odbor odluéuje na sjednicama.

Sjednice Izvr$nog odbora odrzavaju se po potrebi, a saziva ih predsjednik.

U roku od 10 dana od odrZavanja sjednice sastavlja se zapisnik sjednice
lzvr$nog odbora koji se javno objavljuje na Internet stranicama Saveza, te se
Salje putem sredstava elektroni¢nog komuniciranja svim ¢lanicama i svim
¢lanovima lzvrsnog odbora.

Clanak 40.

Izvréni odbor na svojim sjednicama pravovaljano odlu€uje ako je nazocno vise
od polovice njegovih ¢lanova.

Izvr$ni odbor na svojim sjednicama pravovaljano odlucuje natpolovicnom
vecinom nazoc¢nih ¢lanova.

Sjednice lzvrénog odbora odrzavaju se u Zivo. lznimno se u slucaju prijeke
potrebe sjednice odrzavaju putem sredstava elektroni¢nog komuniciranja, ali
na nacin da su svi ¢lanovi u isto vrijeme nazo€ni na sjednici.

Clanak 41.

lzvréni odbor:



ureduje prijedlog Statuta i drugih op€ih akata, kao i njihovih

izmjena ili dopuna.
donosi poslovnik o svome radu
priprema i saziva Skupstinu
odlucuje o nacinu provedbe Programa rada koji je utvrden na Skupstini
utvrduje godisnji izradun Saveza i prati rezultate
provodi odluke Skupstine
osigurava nadzor nad nov¢anim sredstvima Saveza podnosi izvje§Ce o svome
radu Skupstini
odluéuje o raspolaganju imovine Saveza
odlu¢uje o stipendijama, potporama, Skolarinama, naknadama i drugim
izdacima u svezi sa vrhunskim $portas§ima, struénim i drugim djelatnicima na
podrucju Saveza
predlaze nagrade i priznanja sportasima, sportskim djelatnicima u Sahu
Zupanije Vukovarsko-srijemske
odluéuje i o svim drugim pitanjima rada i poslovanja Saveza sukladno ovom
Statutu i op¢im aktima Saveza

4. TAJNIK SAVEZA
Clanak 42.

Tajnika Saveza imenuje lzvréni odbor iz reda javnih i stru¢nih djelatnika u
sportu, temeljem javnog natje¢a a izbor potvrduje Skups$tina na prvoj redovitoj
sjednici.

Uvjeti koje mora ispunjavati Tajnik, te medusobna prava i obveze utvrduje
op¢im aktom lzvréni odbor.

Tajnik poslove obavlja profesionalno ili ugovorom o djelu.

Mandat Tajnika traje etiri godine, a ista osoba mozZe biti ponovo imenovana.

Clanak 43.

Tajnik:

zastupa Savez i njegov je izvrSni organ

obavlja struéne poslove za potrebe Saveza

skrbi o zakonitosti rada Savez i ispunjavanju zakonom, ugovorom ili na drugi
nacéin preuzetih obveza Saveza skrbi o izvr§enju Programa i nov€anog plana
Saveza

suraduje sa predsjednikom Saveza u izvr$enju Programa i planova rada

sa predsjednikom Saveza priprema sjednice Skupstine i sjednice lzvrSnog
odbora

brine o pravodobnom izvr$avanju odluka i zaklju¢aka Skupstine i lzvrSnog
odbora

rukovodi radom Strucne sluzbe Saveza

sudjeluje u radu Skupstine i Izvrénog odbora, bez prava odlucivanja

obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Skupstine,
Izvr§nog odbora ili je to uredeno aktima Saveza



Clanak 44.

Tajnik je za svoj rad odgovoran lzvr§om odboru.
U slu&aju privremene sprijeenosti u obavljanju poslova, zamjenjuje ga osoba
koju imenuje izvrsni odbor.

Clanak 45.

Tajnik moze biti razrije$en duznosti i prije isteka vremena na koje je imenovan,
ako svojim radom svjesno povrijedi Statut, op¢e akte Saveza ili zakon, zbog
gega nastanu $tete za Savez ili ako neosnovano odbija izvrsiti odluke tijela
Saveza i zlorabi polozaj.

Tajnik moze biti razrije$en i na vlastiti pismeni zahtjev.

Clanak 46.

Inicijativu za prijevremeno razrije$avanje Tajnika moZe podnijeti Nadzorni
odbor i jedna trecina ¢lanova lzvrSnog odbora.

Predstavka se podnosi u pismenom obliku uz jasno obrazlozZenje.

Odluku o prijevremenom razrije$enju donosi Izvrsni odbor.

5. NADZORNI ODBOR

Clanak 47.

Predsjednika i dva &lana Nadzornog odbora bira Skupstina.

Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje &etiri godine i moZe se ponouviti.

U Nadzorni odbor mogu biti izabrani samo predstavnici punopravnih ¢lanica
Saveza koji nisu ¢lanovi Skupstine ili drugih tijela Saveza.

Clanak 48.

Sjednice Nadzornog odbora saziva predsjednik prema vlastitoj procjeni, na
zahtjev ostalih ¢lanova ili na zahtjev predsjednika Saveza .
Sjednice se odrzavaju najmanje jednom godisnje.

Clanak 49.

Nadzorni odbor:

nadgleda cjelokupno materijalno-novéano poslovanje Saveza

provjerava pravilnost primjene propisa ovoga Statuta i ostalih akata Saveza.
upoznaje lzvréni odbor sa nadenim stanjem pregledom i nadzorom

podnosi Skupétini izvjeS¢e o svome radu i nalazima

6. Povjerenstvo



X1/

Clanak 50.

lzvr$ni odbor moze osnovati stalna ili povremena povjerenstva za pojedine
poslove i zadace od posebnog interesa za Savez.

Odlukom o osnivanju utvrduje se sastav, zadade, ovlastenja i rokovi za
izvrSenje.

LIKVIDATOR

Clanak 51.

Likvidator je fiziCka ili pravna osoba koju imenuje Skupstina i koja je upisa u registar
udruge.

Likvidator ne mora biti €lan udruge. Likvidator zastupa udrugu u postupku likvidacije
te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruge kao osoba
ovlastena za zastupanje udruge do okon&anja postupka likvidacije i brisanja udruge
iz registra udruga.

XIlI/ IMOVINA SAVEZA, NACIN TJECANJA | RASPOLAGANJE SA

MOGUCOM DOBITI

Clanak 52.

Imovinu Saveza Cine nekretnine, pokretnine i imovinska prava koja je Savez
stekao sukladno zakonu i ovom Statutu.

Clanak 53.

Savez stje€e imovinu prihodima iz:

proraduna Vukovarsko-srijemske Zupanije

imovinskih prava

potpora tvrtki

drugih izvora sukladno zakonu

Raspored ukupnih sredstava vrsi se godis$njim proraunom Saveza

Clanak 54.

Imovinom Saveza upravlja Izvrdni odbor na najsvrsishodniji naéin.
Naredbodavatelj za izvrSenje proracuna Saveza je predsjednik . 1zvrsni odbor
moze odrediti i druge osobe s ovlastenjima u financijskom poslovanju Saveza.
Za svoje obveze Savez odgovara cjelokupnom svojom imovinom.

U Savezu se vode poslovne knjige i sastavljaju financijska izvje§¢a prema
propisima kojima se ureduje nacin vodenja raCunovodstva neprofitnih
organizacija.



XIV/

XV/

XVI/

XVII/

ADMINISTRATIVNO-UREDSKI | STRUCNI POSLOVI SAVEZA
Clanak 55.

Administrativno-uredske i stru¢ne poslove obavljaju djelatnici uposleni u
Stru¢nu sluzbu Saveza.

Ustroj, status, financiranje i organizacija rada uposlenika utvrduje se opéim
aktom kojeg donosi lzvrdni odbor.

Clanak 56.
Obavljanje pojedinih struéno-uredskih poslova koji su privremeni ili povremeni,
koji se ne mogu ekonomiéno obavljati u Savezu, lzvrsni odbor moze svojom
odlukom povjeriti Struénoj sluzbi druge organizacije a njihovo obavljanje

osigurati ugovorom.

Poslovi koji se ugovaraju sa fizickim osobama, ugovorom o djelu ili autorskim
ugovorom moze ugovarati Tajnik Saveza.

PRIZNANJA | NAGRADE
Clanak 57.
Savez moze dodjeliti priznanja i nagrade svojim ¢lanovima, kao i drugim

organizacijama i gradanima zasluznim za razvitak i promicanje interesa
Saveza.

Nacin dodjele priznanja i nagrada, te nacin predlaganja ureduje se opéim
aktom kojeg donosi lzvrsni odbor.
PRESTANAK SAVEZA | POSTUPAK SA IMOVINOM
Clanak 58.
Savez prestaje temeljem odluke Skupstine o prestanku rada Saveza.
Clanak 59.
U slu€aju prestanka Saveza, imovina se nakon namirenja vjerovnika i troSkova

likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi,
koje imaju iste ili slicne statutarne ciljeve, a na osnovu odluke Skupstine.

PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 60.

Izmjene i dopune ovog Statuta vr§e se na nacin i po postupku predvidenom za
njegovo donosenje.



Clanak 61.
Op¢i akti Saveza uskladiti ¢e se sa odredbama ovog Sratuta u roku od Sest
mjeseci od njegovog stupanja na snagu.

Clanak 62.
Tumacenje ovog Statuta je u nadleznosti IzvrSnog odbora Saveza.

Clanak 63.

Ovaj Statut stupa na snagu i primjenjuje se danom usvajanja na Skupstini
Saveza.

Clanak 64.

Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje vaZiti dosadasnji Statut
Saveza.

Novi Jankovci, 10. 02. 2023.
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